ucenici o nama

Tko je dobar profesor?
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Zanimljivo je kako imena nekih profesora nisam
uopcée mogla povezati s likom. Za neke nisam zna-
la ni koji su predmet predavali. No, ima i onih kojih
sam se vrlo zivo sje¢ala kao da su tu, preda mnom,

tumace gradivo, ispituju. . . Mnogi od njih bili su za-
ista odli¢ni profesori i svi ih se rado sje¢amo.

Tko je to zapravo “dobar profesor”™? Je li on vr-
hunski stru¢njak za svoj predmet ili onaj koji zna
dobro prenijeti gradivo? Treba li biti autoritet, uzor?
Animator koji zna zainteresirati u¢enike za bilo ko-
ju temu? Trazi li mnogo ili malo od ucenika? Bi li
danasniji u€enici smatrali dobrim profesorima one
koje smo i mi smatrali takvima? Odlucila sam na-
praviti anketu i saznati. Za pocetak sam zamolila
ucenike iz nekoliko razreda da mi napisu Sest do
osam osobina koje smatraju najvaznijima za dob-
re profesore. |z dobivenih odgovora izdvojila sam
dvadeset osobina koje su se najéesé¢e spominjale
i uvrstila ih u anketu. Anketu je ispunilo tristotinjak
ucenika iz pet zagrebackih gimnazija. Ucenici su
komentirali da bi dobar profesor trebao imati sve
te osobine. Ipak, u anketi su trebali izdvojiti onih
sedam koje su smatrali najvaznijima. Evo kako je
izgledala anketa.

Kristina Penzar, Zagreb

Krajem prosle Skolske godine proslavila
sam sa svojim starim razredom iz Klasi¢ne
gimnazije jednu okruglu godisnjicu mature
(da ne spominjem koju). Netko se sjetio,
pronasao i donio stari Skolski list koji smo
uredili kao maturanti na rastanku sa Skolom.
Bilo je tu viSe ili manje uspjesnih literarnih
pokusaja, parodija na temu klasi¢ne
literature, nezaobilaznih Skolskih “bisera”,
popis ucenika i popis svih profesora koji su
nam te Cetiri godine predavali. . .

Anketa

|z donjeg popisa izdvoji sedam osobina koje sma-
tra$ najvaznijim osobinama “dobrog profesora’:

a) pravedan;

b) smisao za humor;

c) spreman pomodi uceniku;
d) tolerantan;

e) dobro organiziran;

f) ima razumijevanja;

g) profesionalan — privatni Zivot nema utjecaja na
nastavu;

h) dosljedan;
i) strpljiv;
j) stru¢njak za svoj predmet;
k) dobro objasnjava gradivo;
I) postuje ucenike;
m) autoritet;
n) pohvaljuje i potiCe ucenike;
o) dobre volje, raspolozen;
p) motivira uenike, zanimljivo predaje;
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r) drzi disciplinu na satu;

s) daje povratnu informaciju o ocjeni;

) ucenik ima u njega povjerenja, ne boji ga se,
pristupacan je;

u) dobro pripremljen za nastavu.

Kod obrade rezultata tri su se osobine vrlo brzo

izdvojile kao najvaznije:

o dobro objasnjava gradivo — 74% ucenika;

e motivira ucenike i zanimljivo predaje - 68%
ucenika;

e pravedan je — 67% ucenika.

Ove osobine odnose se na sam nastavni sat.
Ucenicima je najvaznije da su im predavanja jas-
na i zanimljiva te da je profesor pravedan. Dobro
objasnjavanje gradiva posebno je vazno za nas,
profesore matematike.

Druga skupina osobina jesu osobine u relaciji pro-
fesor — uCenik:

e spreman pomodi uc¢eniku — 60% ucenika;

e ucenik u njega ima povjerenja, pristupacan je —
57% ucenika;

e ima razumijevanja — 51% ucenika.

Ono §to me malo iznenadilo jest da je na sedmom
mjestu smisao za humor s 48% glasova i nakon
toga dobro raspolozenje profesora s 40% glasova
viSe od nekih osobina za koje sam ocekivala da ¢e
u€enicima biti vaznije.

A slika dolje prikazuje sve ostale osobine poredane
po broju glasova ucenika.

Sto re¢i za kraj? Svi se mi trudimo biti dobri profe-
sori, no to nije uvijek jednostavno. Nekada nam ide
bolje, nekada losije. Ova nam anketa moze pomoci
da se usredotoc¢imo na osobine koje u¢enicima naj-
viSe trebaju. No to je dvosmijeran proces. Nas
nacin rada utjece na ucenike, ali i obratno: interes,
pozornost ucenika i osje¢aj da smo ih nesto naucili
poticu nas i daju nam motivaciju da budemo jo$
boliji.

Koje osobine ucenici traze?
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